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«… Регионы уже начали внедрять механизм социального контракта. Но его эффективность

пока крайне низкая.

Прошу Правительство… расширить финансовую поддержку регионов, чтобы уже в 2021 году

внедрить этот механизм во всех субъектах Федерации. Обращаю ваше внимание, уважаемые

коллеги, в том числе руководители регионов: показателем результативности работы будет не

количество заключенных социальных контрактов, а реальное снижение бедности.»

Из Посланий Президента Российской 
Федерации В.В. Путина

20 февраля 2019 года 

15 января 2020 года 

«Среди тех, кто чаще всего сталкивается с бедностью, – многодетные, неполные семьи,

семьи, где есть инвалиды, а также одинокие пенсионеры и люди, которые не могут найти

достойную работу.

Государство должно помочь людям, помочь выйти из сложной жизненной ситуации.

Работающим механизмом такой поддержки может стать социальный контракт. Государство

оказывает гражданам помощь - предоставляет семье финансовые средства на организацию

подсобного хозяйства или небольшого собственного дела. Для каждого предлагается

индивидуальная программа поддержки, исходя из конкретной ситуации. При этом человек, который

берёт эти ресурсы, одновременно берёт на себя определённые обязательства: пройти

переобучение, найти в соответствии с этим работу, обеспечивать свою семью, детей

устойчивым доходом. И для тех, кто действительно стремится изменить свою жизнь,

социальный контракт даёт возможность сделать это...»



Социальный контракт - соглашение, которое заключено между
гражданином и органом социальной защиты населения, в соответствии с
которым орган социальной защиты населения обязуется оказать
гражданину государственную социальную помощь, гражданин -
реализовать мероприятия, предусмотренные для выхода из трудной
жизненной ситуации (далее- ТЖС)

Цель соцконтракта - стимулирование граждан к  активным 
действиям по преодолению трудной жизненной ситуации

Повышение денежных доходов гражданина (семьи гражданина) по истечении 
срока действия социального контракта; 

преодоление гражданином (семьей гражданина) трудной жизненной ситуации по 
истечении срока действия социального контракта





Направления соцконтракта, 
количество

(5 830)

Поиск работы 

Осуществление ИП

Ведение личного подсобного 
хозяйства

Иные мероприятия, направленные 
на преодоление ТЖС

Министерство социального развития, опеки и 
попечительства 

Министерство труда и занятости

Министерство экономического развития

Министерство сельского хозяйства

Министерство образования

Органы местного самоуправления

Ответственные исполнители

34%

18%

19%

29%



Распределение количества  социальных контрактов по муниципальным 
образованиям (Всего: 5 830)

1 МО "Аларский район" 86

2 МО "Ангарский городской округ" 378

3 МО "Балаганский район" 65

4 МО "Баяндаевский район" 59

5 МО "Бодайбинский район" 71

6 МО "Боханский район" 89

7 МО "Братский район" 177

8 МО города Братска 418

9 МО "Жигаловский район" 47

10 МО "Заларинский район" 106

11 Зиминское городское МО 116

12 Зиминское районное МО 49

13 Иркутское районное МО 207

14 г. Иркутск 791

15 МО Иркутской области "Казачинско-Ленский 
район"

77

16 МО "Качугский район" 89

17 МО Киренский район 84

18 МО "Катангский район" 16

19 МО "Куйтунский район" 112

20 МО "Мамско-Чуйского района" 41

21 МО "Нижнеилимский район" 153

22 МО "Нижнеудинский район" 248
23 МО "Нукутский район" 71
24 Ольхонское районное МО 62
25 МО "Осинский район" 94
26 МО г. Саянск 130
27 МО "Слюдянский район" 127
28 МО город Тулун 139
29 МО "Тулунский район" 85
30 МО "Тайшетский район" 230
31 МО город Усть-Илимск 220
32 МО "Усть-Илимский район" 40
33 Усть-Кутское районное образование 142

34 МО город Усолье-Сибирское 167
35 Усольское районное МО 110
36 Районное МО "Усть-Удинский район" 71

37 МО город Черемхово 170

38 Черемховское районное МО 99

39 МО город Свирск 43
40 Чунское районное МО 100
41 Шелеховский район 145
42 МО "Эхирит-Булагатский район" 106



Законом Иркутской области от 19 июля 2010 года № 73-ОЗ «О государственной социальной 

помощи отдельным категориям граждан в Иркутской области» установлены:

Категории граждан, имеющие право на оказание государственной социальной помощи, в том
числе на основании социального контракта:
 малоимущие семьи;
 малоимущие одиноко проживающие граждане
 семьи, имеющие 3 и более детей, не достигших 18 лет, включая детей, принятых под опеку

(попечительство), переданных на воспитание в приемную семью
при условии, что наличие дохода семьи (гражданина) ниже величины прожиточного минимума
обусловлено объективными обстоятельствами, не зависящими от них самих.
Объективными обстоятельствами, не зависящими от граждан, являются:
- инвалидность,
- потеря кормильца,
- безработица,
- утрата (повреждение) движимого имущества, повреждение жилого помещения, утрата
(разрушение) жилого помещения,
- отсутствие возможности осуществления трудовой или иной приносящей доход деятельности в
связи с получением образования по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований
федерального бюджета, областного бюджета,
- длительное и (или) дорогостоящее лечение,
- уход за ребенком в возрасте от 1,5 до 3 лет, ребенком-инвалидом, инвалидом I группы и
тому подобное.



Анализ распределения денежных средств на реализацию соцконтракта
в Иркутской области

Всего
на 2021 год 920,7 млн. руб. 

Федеральный бюджет 727,4 млн. руб. 

Региональный бюджет 193,3 млн. руб.  



Реализация Регионального проекта 
«Иркутская область - территория социального контракта» позволит

Достижение 
целевых 

показателей:

Заключение  

5 830 контрактов 

Объединить 
региональные ресурсы

Создать эффективную 
систему 

сопровождения 
получателей 
соцконтракта

Создать систему 
мониторинга внедрения 
соцконтракта в регионе



Цель проекта

 Основная идея проекта заключается в объединении усилий всех
органов власти, органов местного самоуправления, социально
ориентированных организаций, общественности,
профессиональных сообществ в широком распространении на
территории региона практики применения социального контракта
как основного инструмента, мотивирующего жителей региона на
выход из трудной жизненной ситуации в связи с
малообеспеченностью, а также в выработке механизмов
межведомственного и межсекторного взаимодействия при
сопровождении граждан, заключивших социальных контракт



Этапы взаимодействия

 Информирование и выявление

 Разработческий

 Реализационный 

 Контрольный



Задачи соисполнителей проекта:



Поиск получателей социального контракта

 Межведомственное выявление

 Информационная кампания

 Ресурсы государственных 
организаций (детские сады, 
школы, учреждения 
здравоохранения) с целью 
проактивного выявления

Основные принципы:
- информирование в момент,
когда человек в этом нуждается;
- работа на опережение
усугубления ТЖС человека;
- выявление обстоятельств,
которые могут ухудшить
положение человека



Межведомственное выявление



Стадии семейного неблагополучия

 Проблемная семья

 Кризисная семья ранней 
стадии

 Кризисная семья поздней 
стадии

 Кризисная семья 
хронической стадии

 Многодетные семьи
 Приемные семьи
 Малообеспеченные семьи
 Семьи, воспитывающие детей-

инвалидов
 Семьи измененного состава

 Семьи измененного состава
 Семьи,  где есть конфликты в 

семье, педагогическая 
несостоятельность родителей, 
низкий культурный уровень

 Семьи, где родители разведены 
либо находятся в состоянии 
развода

 Семьи, где один из родителей 
потерял работу.
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Информационная поддержка

https://invite.viber.com/?g2=AQAy1Dky8tYuwEikCQkrwjN+J9gGghNGaQ6WVDbE4XdDzaB/1plh/tEIDGaOMz/E
https://invite.viber.com/?g2=AQAy1Dky8tYuwEikCQkrwjN+J9gGghNGaQ6WVDbE4XdDzaB/1plh/tEIDGaOMz/E
https://www.facebook.com/groups/243998924066025/permalink/251877703278147/
https://www.facebook.com/groups/243998924066025/permalink/251877703278147/
https://ok.ru/group/60549079761081/topic/152992205010361
https://ok.ru/group/60549079761081/topic/152992205010361
https://cloud.mail.ru/public/Ze3W/r2Bvn6YM4
https://cloud.mail.ru/public/Ze3W/r2Bvn6YM4
http://umc38.ru/lp/sc38
http://umc38.ru/lp/sc38


Спасибо за внимание!


